
ZMLUVA 
o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby uzatvorena podra § 30a Zakona 

c. 3 55/2007 Z. z. o ochrane, pod pore a rozvoji verejneho zdravia 
a podl'a § 536 a nasl. a § 566 a nasl. Obchodneho zakonnika 

Zmluvne strany 

Objednavatel'/mandant: Centrurn pedagogicko-psychologickeho poradenstva a prevencie 

Bernolakova 92 

093 01 Vranov n. T. 

Zastupeny: Mgr. Bibiana Lancfkova. riaditel'ka 

ICO: 

DIC: 

Vykonavatel'/ma ndatar: Marek Hurny - sl uzby poziarnej ochrany 

094 35 So l' 369. ol<.re Vranov n. T. 

Zastupen)1: Ing. Marek Hurny 

A utorizovany bezpecnostny technik ev. cfs. : ABT-000930-06 

ICO: 

IC DPH : 

Bankove spoj enie I BA 

Clanok I. - Predmet zmluvy 

I. Predrnetom zrnluvy je zabezpecenie a rea lizacia ustanovenf Zakona R SR 
c. 124/2006 z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v znenf nesk.orsfch 
predpisov a zakona NR SR c. 355/2007 Z . z. o ochrane, podpore a rozvoj i verejneho 
zdravia v znenf neskorsfch predpisov, ktorymi su ustanovene zak. ladne poclrnienky na 
zaistenie pracovnej zdravotnej sl uzby, na za istenie dohl'adu nad pracovnyrni 
podmienkarni , na vylucenie alebo obrnedzenie riz ika a faktorov pod111ienuj(1cich vznik 
chon)b z povolania a vseobecne zasady prevencie. A to u zamestnavatel'a. ktoreho 
zarne lnanci vykonavaj(1 prace zaradene do kateg6rie I alebo 2. 
Vykonavanie t:1 loh pracovnej zdravotnej sluzby je zabezpecene v sulade · § 30 a odst. 
.5 zakona c. 35.5/2007 Z. z. v znenf n. p. fyzickou osobou - podnikatel"orn. ktora je 
autorizovanym bezpecnostnyrn technikorn a je zaradena na Urade verej neho zdravia 
SR v evidenci i osob, ktore vykonavajl'.1 niektore cinnosti pracovnej zdravotnej slu:l.by 
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3. Predmetom zmluvy n1e je vykonavanie lekarskych preventfvnych preh liadok 

zamestnancov. 

Clanok II. - Deel zmluvy 

A utori zovany bezpecnostny technik - fyz icka osoba - podnikatel·: 
I . Vykonava dohrad nad pracovny mi podmienkami. 

2. Hodnot f faktory prace a pracovneho prostredia a sp6sob vykonavania prace z hl'adiska 

ich mozneho vplyvu na zdrav ie zamestnancov. 

3. Z isfuje expozfc iu zamestnancov faktorom prace a pracovneho prostredia a ich 11102.ne 

kombinovane t'.1 c inky na zdravi e. 

4. Hodnot f zdravotne ri zika. ktore ohrozujt'.1 zdrav ie zamestnancov pri praci a podiera sa 

na vypracovan f posudku o riz iku pre zamestnavate l·a. 

5. Navrhuje zamestnavaterovi opatrenia na znfzenie alebo odstranenie riz ika . 

6. Vypract'.1 va navrhy na zaradenie prac do kateg6rii z hl'adiska zdravotnych riz fk . 

7. Podporuje pri sp6sobenie prace a pracovnych podmienok zamestnancorn z hl'adiska 

ochrany zdravia. 

8. Poskytuje primerane poradenstvo zamestnavaterov i a zamestnancov pri planovanf 

a organizacie prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovfsk 

a pracovnych miest a sp6sobu vykonu prace z hl'acli ska ochrany zdravia. 

9. Poskytuje prim crane poraclenstvo pri ochrane zd rav ia. hygiene, fyzio l6gi i prace, 

psycho16gi i pracc a ergon6m ii. 

I 0. Z t'.1cast11ujc sa na vypract'.1vanf programu ochrany zdrav ia a podpory zdravia 

zamestnancov. na zlepsovanf pracovnych poclm ienok a na vyhodnocovan f novych 

zariadenf a technol6gi i zo zdravotneho hradiska. 

11 . Spolupracuje pri poskytovan f in forrnac ii. vzdelavania a vychovy v oblast i ochrany 

zdravia. hygien;. fyz iol6gie. psycho l6gie prace a ergon6m ie. 

12. 7,astupuje obj eclnavatel'a voci organorn vykonavaj l'.1c im statny zcl ravotn)' clozor. 

Clanok III. - Cena a platobne podmienky 

I. Cena bola stanovena dohodou zrn luvnych stran v st'.ilade so Zak.0110111 c . 18/ 1996 Z. z. 

o cenach. Odmena j e splatna do 14 dnf od ukoncenia kalendarneho stvrfroka. za ktory 

bola objeclnavatel'ovi vy l'.1c tovana. Y yska dohodnut~j surny je stanovena na: I 0 Eur 

bez DPH rnesacne. V cene su zahrnute c innost i podl'a c lanku I., II. Z rnl uvy. 

2. Cinnosti nezahrnute v dohodnutej sume cl. Ill . Zmluvy. budu objednavaterovi 

!akturovane po predchadzaj ucom sl'.1h lase objeclnavatel·a na zaklade obj ednavky . 

Clanok IV. - Osobitne ustanovenia 

I . Objednavatc l' sa zavazuj e umo:Z.n if vstup do vsetkych priestorov za t'.1cclo111 Y) konania 

clohl'adu nacl pracovny 111 1 podrnienkarn i a po kytnt'.1t' potrebne in forrnacie. 

Objednavater sa zavazuje v termfne uhradi f dohodnut l'.1 sumu pocll'a c l. Ill. Z rn luvy. 

Vykonavater sa zavazuje pln if vcas a kva litne dohodnute zavazky . 
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Clanok V. - Zaverecne ustanovenia 

I. Prfpadne zmeny platobnych pod111ienok, termfnov plnenia. zmeny pravnych noriem 

v oblast i BOZP a ochrany verejneho zdravia bud t'.1 riesene pfso111n)1111 dodatkom 

z111luvy, ktory musf byt' potvrdeny oboma zmluvnymi tranami. 

2. Taro zm luva sa uzatvara na dobu neurc itt'.1 s vypovednou dobou 2 mesiace pre kazdt'.1 

zo zm luvnych stran. V ypovedna doba zac fna plynt'.1f prvym d11om mesiaca 

nasleduj C1ceho po mesiaci, v ktorom bola dorucena pfsomna v)ipoved". 

3. Taro zmluva je vyhotovena v dvoch vytlackoch. kazda strana obdrzf po jeclnom 

vytlacku. 

4. Vykonavate l· i odberatel' sa zavazuje zachovat' v tajnosti vsetky skutocnosti. s ktorymi 

·a oboznamia pocas svojej c innosti . 

5. Taro zmluva j e pov inne zverej 11ovana zmluva. 

6. Zm luvne stran) si zmluvu prec ftali, j ej obsahu porozumeli a na znak st'.1hlasu JU 

slobodne a va:Z.ne podpisujt'.1. 

Tato zmluva nadobC1da t'.1c innosf: 0I.0I.2015 

Vranov n. T.. d11a: .3.r!.1.:fd. :.4.!?./f' 

Objednavatel': ·· ·~ · · · · ···· ····· · ·· · ···· Vykonavatel" : ·········· ········ ····· - ····· ··· 
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